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ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยกองทุนสวัสดิการนิสิต 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

............................................................ 

เพื่อใหการดําเนินการเพ่ือสงเสริมสวัสดิภาพ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการใหความ
ชวยเหลือนิสิตของมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน จึงเปนการสมควร
ปรับปรงุการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการนิสิต  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๒) และ ๒๒ (๑๑) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖9 เมื่อวันที่ ๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙
จึงมีมติวางระเบียบไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยกองทุนสวัสดิการนิสิต พ.ศ. 
๒๕๖๙” 

ขอ ๒  ระเบียบน้ีใหใชบังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๙ เปนตนไป 
ขอ ๓  ใหยกเลิกระเบียบคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน วาดวย กองทุนสวัสดิการนิสิต 

มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2554 
ขอ ๔ ในระเบียบนี ้
“มหาวิทยาลัย”  หมายความวา มหาวิทยาลัยทักษิณ 
“กองทุน” หมายความวา กองทุนสวัสดิการนิสิต 
“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการบริหารกองทนุสวัสดิการนิสิต 
“นิสิต” หมายความวา ผูที่ขึ้นทะเบียนเปนนิสิตของมหาวิทยาลัยและลงทะเบียน

เรียน 
ขอ ๕  ใหมหาวิทยาลัยจัดตั้งกองทุนขึ้น เรียกวา “กองทุนสวัสดิการนิสิต” แยกจากเงินอ่ืนของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือสะสมทุนและใชจายสําหรับการดําเนินงานดานสวัสดิการนิสิต โดยมหาวิทยาลัยตองจัดสรร
งบประมาณประจําปอยางเหมาะสมและตอเนื่องเขากองทุนเพ่ือวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

(๑) ใหความชวยเหลือครอบครัวนิสิต กรณีนิสิตเสียชีวิต 
(๒) ใหความชวยเหลือนิสิตที่ไดรับความเดอืดรอน เจ็บปวย ประสบภัย หรือมีความจําเปนตอง

ไดรับความชวยเหลืออยางเรงดวน หรือมีเหตุฉุกเฉินที่สงผลกระทบตอการศกึษา 
(๓) ประกันอุบัติเหตุและประกันสุขภาพ 
(๔) สนับสนุนทุนการศึกษา 
(๕) อ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการกำหนด 

ขอ ๖  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งซึ่งแตงตั้งโดยอธิการบดี เรียกวา “คณะกรรมการบริหาร
กองทุนสวัสดิการนิสิต” โดยมีองคประกอบดังนี้ 



๓ 

(๑) รองอธิการบดีที่กํากับดูแลงานดานกิจการนิสิต เปน ประธานกรรมการ 
(๒) ผูแทนคณบดี วิทยาเขตสงขลา จํานวน 3 คน เปน กรรมการ 
(๓) ผูแทนคณบดี วิทยาเขตพัทลุง จํานวน 3 คน เปน กรรมการ 
(๔) นายกองคการนิสิตวิทยาเขตสงขลา  เปน กรรมการ 
(๕) นายกองคการนิสิตวิทยาเขตพัทลุง เปน กรรมการ 
(๖) ประธานสภานิสิตวิทยาเขตสงขลา เปน กรรมการ 
(๗) ประธานสภานิสิตวิทยาเขตพัทลุง เปน กรรมการ 
(๘) หัวหนาฝายการคลังและบริหารสินทรัพย เปน กรรมการ 
(๙) ผูชวยอธิการบดีท่ีชวยกํากับดูแลงานดานกิจการนิสิต เปน กรรมการ 
(๑๐) หัวหนาฝายกิจการนิสิต เปน กรรมการและเลขานุการ 
(๑๑) หัวหนากลุมภารกิจท่ีรับผิดชอบงานสวัสดิการนิสิต เปน ผูชวยเลขานุการ 
ผูแทนคณบดีตาม (๒) และ (๓) ใหอธิการบดีแตงตั้งตามคําแนะนําของรองอธิการบดีที่กํากับดูแล

งานดานกิจการนสิิต โดยใหมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสามป  
ขอ ๗  ใหคณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) กํากับดูแลและบริหารกองทุนใหเปนไปตามวัตถุประสงคและนโยบายของมหาวิทยาลัย 
(๒) พิจารณาอนุมัติการจายเงินกองทุน 
(๓) กําหนดหลักเกณฑ แนวปฏิบัติ และเงื่อนไขดานสวัสดิการนิสิต โดยออกเปนประกาศ 

คณะกรรมการบริหารกองทนุสวัสดิการนิสิต 
(๔) แตงตั้งเจาหนาที่ คณะทํางาน หรือคณะอนุกรรมการ เพื่อดําเนินการอยางหนึ่งอยางใดตาม

อํานาจหนาท่ีเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคของกองทุน 
(๕) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่อธิการบดีมอบหมาย 
ขอ ๘  การประชุมของคณะกรรมการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย โดยอนุโลม 
ขอ ๙ กองทุนอาจมีรายไดดังน้ี 
(๑) เงินอุดหนุนที่ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 

(๒) เงินหรือทรัพย์สินซึ่งมีผู้บริจาคโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นทุนการศึกษาหรือสวัสดิการนิสิต 

(๓) รายได้หรือผลประโยชน์อย่างอื่น 

(๔) ดอกเบ้ียและผลประโยชน์ที่เกิดจากรายได้ตาม (๑) (๒) และ (๓) 

ขอ ๑๐ กองทุนอาจมีคาใชจายดังนี้ 
(๑) คาใชจายตามวัตถุประสงคของกองทุน 
(๒) คาใชจายตามวัตถุประสงคของผูบริจาค 
(๓) คาใชจายอื่นที่คณะกรรมการกําหนด 
หลักเกณฑและวิธีการจายเงินของกองทุนหรือการใหทุนการศึกษาให เปนไปตามท่ี 

คณะกรรมการกําหนด 
ขอ ๑๑  ให้มหาวิทยาลัยเปิดบัญชีฝากเงินกองทุนไว้กับธนาคารพาณิชย์หรือสถาบันการเงินอื่น

ที่คณะกรรมการกำหนด ในนาม “กองทุนสวัสดิการนิสิต” และให้อธิการบดีหรือผู้ที ่อธิการบดีมอบหมายมี

อำนาจในการอนุมัติการเบิกจ่ายเงินของกองทุน 



๓ 

ขอ ๑๒ ให้ฝ่ายการคลังและบริหารทรัพย์สิน หรอืหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านการเงินและบัญชี

ของมหาวิทยาลัย ทำหน้าที่รับ-จ่าย บันทึกบัญชี จัดทำรายงาน และรักษาไว้ซึ่งระบบการบัญชีที่เหมาะสม โดย

แยกตามประเภทคา่ใช้จ่าย ลงรายการรับและจ่ายเงินที่เป็นอยู่จริงตามประเภทกิจกรรม พร้อมด้วยข้อความอัน

เป็นที่มาของรายการดังกล่าว และให้จัดทำงบรับ-จ่ายประจำเดือนเสนอคณะกรรมการเพื่อทราบ และให้มีการ

ตรวจสอบบัญชีภายในเป็นประจำ ท้ังน้ีให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานการเงินและ

ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 

ขอ ๑๓  การปิดบัญชีและการจัดทำงบการเงินให้กระทำปีละครั้งตามปีงบประมาณ และให้

เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชีของมหาวิทยาลัยที่คณะกรรมการแต่งตั้งเป็นผู้จัดทำบัญชีรับ-จ่าย และรายจ่าย

ผูกพัน  

ขอ ๑๔ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้คณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีของกองทุน

ต่อคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินและเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

ขอ ๑๕ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามระเบียบน้ี ใหอธิการบดีมีอํานาจวินิจฉัย และคําวินิจฉัยของอธิการบดีใหถือเปนที่สุด  

บทเฉพาะกาล 

ขอ ๑๖  ให้กองทุนสวัสดิการนิสิตตามระเบียบคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน ว่าด้วย 

กองทุนสวัสดิการนิสิต มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นกองทุนสวัสดิการนิสิตตามระเบียบนี้ 

ขอ ๑๗  การดําเนินการดานทุนการศึกษาสําหรับนิสิตใหเปนไปตามหลักเกณฑที่ถือปฏิบัติอยู

ตอไปจนกวาจะไดมีการกําหนดหลักเกณฑตามระเบียบน้ี 

ประกาศ ณ วันที่  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 (ศาสตราจารย ดร. สมคิด เลิศไพฑูรย) 
 นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

๔


