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ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ  
เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และกระบวนการคัดเลือกนิสิตดีเด่น มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ.2568 

…………………………………………….. 

ด้วยมหาวิทยาลัยทักษิณเล็งเห็นความส าคัญของการยกย่องและเชิดชูเกียรตินิสิตที่มีความ
ประพฤติดี มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ และสร้างชื่อเสียงแก่มหาวิทยาลัยในด้านต่าง ๆ ได้แก่ กีฬา กิจกรรมและ
บ าเพ็ญประโยชน์ ศิลปะและวัฒนธรรม และนวัตกรรมสังคม ซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับมหาวิทยาลัย ประเทศ 
และนานาชาติ  ทั้งนี้  ผลงานเป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณชนและน ามาซึ่งความภาคภูมิใจและชื่อเสียงแก่
มหาวิทยาลัยในวงกว้าง 

อาศัยอ านาจตามมาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2551 ประกอบ
กับค าสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ 1249/2567  ลงวันที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2567 เรื่อง มอบอ านาจและภารกิจให้
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ ปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี จึงออกประกาศมหาวิทยาลัย
ทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และกระบวนการคัดเลือกนิสิตดีเด่น มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ.2568 ดังนี้ 
   ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และ
กระบวนการคัดเลือกนิสิตดีเด่นมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ.2568” 
   ข้อ 2  ประกาศนี้ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และกระบวนการ
คัดเลือกนิสิตดีเด่นมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ.2567 
   ข้อ 4  ในประกาศนี้ 
  “นิสิต” หมายความว่า นิสิต ระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยทักษิณ  
   “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกนิสิตดี เด่นของ
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
   “นิสิตดีเด่น” หมายความว่า นิสิตที่ได้รับการคัดเลือกจากคณะกรรมการให้ได้รับการยกย่อง
เป็นนิสิตดีเด่น 

ข้อ 5  นิสิตที่มีสิทธิได้รับการพิจารณาเป็นนิสิตดีเด่น ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
(1) เป็นนิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณท่ีมีความประพฤติดี แต่งกายตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
(2) ไม่เคยมีพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
(3) ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยนิสิตตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย  
(4) ไม่เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุด เว้นแต่เป็นความผิดที่เกิดจากความประมาท

หรือเป็นลหุโทษ 
ข้อ 6  นิสิตดีเด่น แบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ 
(1) ด้านกีฬา 
(2) ด้านกิจกรรมและบ าเพ็ญประโยชน ์
(3) ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
(4) ด้านนวัตกรรมสังคม 
 

 



2 
 

ข้อ 7 หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกในแต่ละด้าน มีรายละเอียดดังนี้ 
   (1) ด้านกีฬา มีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่งหรือหลายข้อ ดังนี้ 

(1.1) เป็นนักกีฬาตัวแทนทีมชาติไทยหรือเยาวชนทีมชาติไทย 
(1.2) เป็นผู้ที่ได้รับรางวัลชนะเลิศหรือรองชนะเลิศในการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัย                  

แห่งประเทศไทย 
(1.3) เป็นผู้ที่ได้รับรางวัลชนะเลิศหรือรองชนะเลิศในการแข่งขันกีฬาระดับชาติ     

ที่การกฬีาแห่งประเทศไทยหรือสมาคมกีฬาแห่งประเทศไทยรับรอง 
(2) ด้านกิจกรรมและบ าเพ็ญประโยชน์  

เป็นผู้อุทิศตนเพ่ือประโยชน์ของมหาวิทยาลัยและสังคม ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
มีความเป็นผู้น า (ทั้งในส่วนองค์กรนิสิตหรือกลุ่มนิสิต) ในการจัดกิจกรรมตามอัธยาศัยที่มีความโดดเด่น 
สร้างสรรค์และเกิดประโยชน์แก่นิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณตลอดจนสังคมเป็นอย่างสูง โดยมีผลงานระดับ
มหาวิทยาลัย ประเทศ หรือนานาชาติ 

(3) ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
เป็นผู้ได้รับรางวัลด้านศิลปะและวัฒนธรรม จากการประกวดแข่งขันที่จัดโดย

หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนที่ได้รับการยอมรับในวงการศิลปะและวัฒนธรรม และจัดงานอย่างต่อเนื่องไม่น้อย
กว่า 5 ปี โดยเป็นรางวัลระดับประเทศหรือนานาชาติ 

(4) ด้านนวัตกรรมสังคม  
เป็นผู้ สร้างผลงานนวัตกรรม ในรูปแบบความรู้  เทคโนโลยี  ผลิตภัณฑ์ ใหม่ 

กระบวนการและบริการใหม่ หรืออาจปรับปรุงจากของเดิม โดยผลงานนวัตกรรมนั้นสามารถน าไปประยุกต์ใช้
กับบริบทพ้ืนที่เพ่ิมตอบสนองความต้องการ การแก้ปัญหาของชุมชน สังคม และสร้างคุณค่าหรือเพ่ิมมูลค่าให้ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย เกิดผลกระทบด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม โดยมีผลงานระดับประเทศหรือนานาชาติ 

ข้อ 8 บุคคลหรือหน่วยงานที่มีสิทธิเสนอชื่อนิสิตดีเด่น ได้แก่ 
(1) ส่วนงานวิชาการภายในมหาวิทยาลัย  
(2) นิสิตสามารถยื่นใบสมัครด้วยตนเอง โดยให้องค์การนิสิตแต่ละวิทยาเขตที่นิสิตสังกัด

พิจารณาว่าสอดคล้องกับหลักเกณฑ์และคัดเลือกเพ่ือเสนอชื่อในนามองค์การนิสิตของแต่ละวิทยาเขต 
ทั้งนี้ ก าหนดให้แต่ละหน่วยงานเสนอชื่อนิสิตดีเด่นด้านละ 1  คน 
ข้อ 9 คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกนิสิตดีเด่นของมหาวิทยาลัยทักษิณ ประกอบด้วย 
(1) รองอธิการบดีที่ก ากับดูแลงานด้านกิจการนิสิต เป็นประธานกรรมการ 
(2) ผู้ช่วยอธิการบดีที่ช่วยก ากับดูแลงานด้านกิจการนิสิต เป็นรองประธานกรรมการ 
(3) ผู้แทนหัวหน้าส่วนงานวิชาการ วิทยาเขตละ 3 ท่าน เป็นกรรมการ 

  (4) หัวหน้าฝ่ายกิจการนิสิต เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 (5) เจ้าหน้าที่รับผิดชอบภารกิจส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนิสิต เป็นผู้ช่วยเลขานุการ   

ทั้งนี้ การได้มาของคณะกรรมการตาม (3) ให้รองอธิการบดีที่ก ากับดูแลงานด้านกิจการนิสิต           
ใช้ดุลพินิจพิจารณาคัดเลือก 
   ข้อ 10 คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่พิจารณาคัดเลือกนิสิตที่เหมาะสมที่สุดให้ได้รับรางวัล
นิสิตดีเด่นประเภทละ 1 คน  
   ข้อ 11 อ่ืน ๆ 

  (1) การคัดเลือกนิสิตดีเด่น ต้องพิจารณาคัดเลือกให้เสร็จสิ้นก่อนจัดพิธีมอบโล่ เชิดชูเกียรติ
อย่างน้อย 2 สัปดาห์ 
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   (2) มหาวิทยาลัยจะประกาศเกียรติคุณและมอบโล่เชิดชูเกียรติในวันคล้ายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
   ข้อ 12 ให้รองอธิการบดีที่ก ากับดูแลด้านกิจการนิสิตเป็นผู้รักษาการตามประกาศนี้ กรณีที่มี
ปัญหาข้อขัดแย้งเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้รองอธิการบดีที่ก ากับดูแลด้านกิจการนิสิตเป็นผู้มีอ านาจ
วินิจฉัยและให้ถือเป็นที่สุด 

ประกาศ  ณ  วันที่  7  สิงหาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 

         <<tsuSign01>> 
                            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรยา  สิทธิสาร) 

         รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ ปฏิบัติหน้าที่แทน                                        
อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
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