
๑ 

ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ 

วาดวยกองทุนพัฒนานิสิต  

พ.ศ. ๒๕๖๗ 

............................................................ 

เพื่อเปนการสรางระบบนิเวศดานกิจกรรมนิสิต และพัฒนากลไกการบริหารจัดการกิจกรรม

นิสิตใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ คลองตัว และสอดคลองกับบริบทการพัฒนาศักยภาพนิสิตผานกระบวนการ

กิจกรรมตามอัธยาศัยและกระบวนการสรางนวัตกรรมสังคม อันจะสงผลใหนิสิตบรรลุอัตลักษณนิสิตของ

มหาวิทยาลัยและเปาหมายการพัฒนานิสิตสูการเปนพลเมืองโลกบนฐานทองถ่ินท่ีมีคุณภาพ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๒) และ ๒๒ (๑๑) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

ทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่  ๑ มิถุนายน 

พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงมีมติวางระเบียบไวดังตอไปนี้  

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยกองทุนพัฒนานิสิต พ.ศ. 

๒๕๖๗” 

ขอ ๒  ระเบียบน้ีใหมีผลใชบังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป 

ขอ ๓  ใหยกเลิก  

(๑) ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยกองทุนสงเสริมการสรางนวัตกรรมสังคมและการเปน

ผูประกอบการของนสิิต พ.ศ. ๒๕๖๕ 

(๒) ระเบียบคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน วาดวยเงินอุดหนุนกิจกรรมนิสติและการกีฬา 

มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ขอ ๔  ในระเบียบนี ้

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยทักษิณ 

“อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 

“กองทุน” หมายความวา กองทุนพัฒนานิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ 

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนานิสิต  

 “องคกรนิสิต” หมายความวา สภานิสิต องคการนิสิต คณะกรรมการกลั่นกรองกิจกรรมนิสิต 

ภาคสมทบ คณะกรรมการบริหารกิจกรรมนิสิตภาคสมทบ สโมสรนิสิต และคณะกรรมการบริหารกิจกรรมนิสิต

ระดับบัณฑิตศกึษา 



 
 

๒ 
 

“องคการนิสิต” หมายความวา องคการนิสิตวิทยาเขตสงขลา และองคการนิสิตวิทยาเขต

พัทลุง 

“สภานสิิต” หมายความวา สภานิสิตวิทยาเขตสงขลา และสภานิสิตวิทยาเขตพัทลุง 

“เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนานิสิต” หมายความวา เงินที่มหาวิทยาลัยจัดสรรเพื่อสนับสนุน

กิจกรรมนิสิต   

ขอ ๕  ใหมหาวิทยาลัยจัดต้ังกองทุนข้ึน เรียกวา “กองทุนพัฒนานิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ”         

แยกจากเงินอ่ืนของมหาวิทยาลัย เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมพัฒนานิสิตและสงเสริม 

การสรางนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการฐานนวัตกรรมของนิสิตเพ่ือวัตถุประสงคดังนี้ 

(๑) สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมนิสิตโดยองคกรนิสิต 

(๒) สงเสริมและสนับสนุนการสรางนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการของนิสิต 

(๓) สงเสริมการเขารวมประกวดแขงขันกิจกรรมพัฒนานิสิตในดานตาง ๆ อาทิ ศลิปวัฒนธรรม 

สื่อสรางสรรค กีฬาและนันทนาการ นวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

(๔) สงเส ริมการเผยแพรและถายทอดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ              

หรือกิจกรรมที่เก่ียวของตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุนกําหนด 

(๕) สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนานิสิตที่จัดภายใน

มหาวิทยาลัยและสงเสรมิการเขารวมกิจกรรมกับภาคีเครือขายภายนอกมหาวิทยาลัยทั้งในและตางประเทศ 

(๖) เพื่อสนับสนุนการใหรางวัลและยกยองเชิดชูเกียรตินิสิตผูมีความโดดเดนในกิจกรรม    

ดานตาง ๆ 

ขอ ๖  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งซึ่งแตงตั้งโดยอธิการบดี เรียกวา “คณะกรรมการบริหาร

กองทุนพัฒนานิสิต” โดยมีองคประกอบดังนี ้

 (๑) รองอธิการบดีที่กํากับดูแลงานดานกิจการนิสิต  เปน ประธานกรรมการ 

 (๒) คณบดี วิทยาเขตละ ๓ คน    เปน กรรมการ 

(๓) นายกองคการนิสิต วิทยาเขตพัทลุง   เปน กรรมการ  

 (๔) นายกองคการนิสิต วิทยาเขตสงขลา   เปน กรรมการ  

(๕) ประธานสภานิสิต วิทยาเขตพัทลุง   เปน กรรมการ 

(๖) ประธานสภานิสิต วิทยาเขตสงขลา   เปน กรรมการ 

(๗) หัวหนาฝายการคลังและบริหารสินทรัพย  เปน กรรมการ 

(๘) ผูชวยอธิการบดีที่ชวยกํากับดูแลงานดานกิจการนิสิต (ถามี)      เปน กรรมการ 

(๙) หัวหนาฝายกิจการนิสิต                                 เปน กรรมการและเลขานุการ 

(๑๐) หัวหนากลุมภารกิจที่รับผิดชอบดานกิจกรรมนิสิต   เปน ผูชวยเลขานุการ 

อธิการบดีอาจแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิจํานวนไมเกิน ๔ คน เปนที่ปรึกษาคณะกรรมการก็ได 

ใหกรรมการตาม (๒) และผูทรงคุณวุฒิที่อธิการบดีแตงตั้ง มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ ๓ ป 

  



 
 

๓ 
 

ขอ ๗   คณะกรรมการพนจากตําแหนงเมื่อ 

(๑) ครบวาระการดํารงตําแหนง 

(๒) ตาย หรือ ลาออก 

(๓) อธิการบดมีคีาํสั่งใหพนจากตําแหนง 

ขอ ๘  คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่ดังน้ี 

(๑) กํากับดูแลและบริหารกองทุนใหเปนไปตามวัตถุประสงคและนโยบายของมหาวิทยาลัย 

(๒) พิจารณาใหความเห็นชอบงบประมาณรายจายประจําป 

(๓) พิจารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงินกองทุน 

(๔) กําหนดหลักเกณฑ แนวปฏิบัติ หรือมาตรการใดๆ อันอยูในอํานาจหนาที่ โดยจัดทําเปน

ประกาศคณะกรรมการ 

(๕) แตงตั้งเจาหนาที่ คณะทํางาน หรือคณะอนุกรรมการ เพื่อดําเนินการอยางหนึ่งอยางใดตาม

วัตถุประสงคของกองทุน 

(๖) ปฏิบัติหนาที่ อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการสงเสริมกิจกรรมพัฒนานิสิตตามที่อธิการบดี

มอบหมาย 

(๗) รายงานผลการดาํเนินการประจําปของกองทุนตอคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 

ขอ ๙  การประชุมของคณะกรรมการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยการ

ประชุมสภามหาวิทยาลัยโดยอนุโลม 

ขอ ๑๐  รายไดของกองทุน มีดังนี้ 

(๑) เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนานิสิตท่ีไดรับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย  

(๒) เงินหรือทรัพยสินซึ่งมีผูบริจาคให 

(๓) ดอกเบ้ียหรือผลประโยชนที่เกิดจากเงินกองทุน 

(๔) รายไดอ่ืน ๆ   

ขอ ๑๑  คาใชจายของกองทุน อาจมีดังน้ี 

(๑) คาใชจายตามวัตถุประสงคของกองทุน 

(๒) คาใชจายตามวัตถุประสงคของผูบริจาค 

ขอ ๑๒ รายไดของกองทุนไมเปนรายไดที่ตองนําสงมหาวิทยาลัยตามขอบังคับมหาวิทยาลัย

ทักษิณ วาดวยการบริหารงานการเงินและทรัพยสิน และระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหาร

งบประมาณมหาวิทยาลัยทักษิณ  

ขอ ๑๓  ใหมหาวิทยาลัยเปดบัญชีเงินฝากของกองทุนไวกับธนาคารพาณิชย หรือสหกรณออม

ทรัพยของมหาวิทยาลัย ในนาม “กองทุนพัฒนานิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ” และใหอธิการบดีหรือผูที่อธิการบดี

มอบหมายมีอํานาจในการอนุมัติการเบิกจายเงนิจากกองทุน 

ขอ ๑๔  ใหฝายการคลังและบริหารสินทรัพยหรือหนวยงานที่รบัผิดชอบดานการเงินและบัญชี

ของมหาวิทยาลัยเปนผูรับ - จาย จัดทําบัญชี และออกรายงานการเงินของกองทุนตามแบบที่มหาวิทยาลัย



๔ 

กําหนด โดยแสดงใหเห็นผลการดําเนินงานและฐานทางการเงินโดยถูกตองตามหลักบัญชีของมหาวิทยาลัย 

ขอ ๑๕  เมื่อสิ้นปงบประมาณใหคณะกรรมการรายงานผลการดําเนินงานของกองทุนในรอบป

ตอคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 

ขอ ๑๖  ใหมีการตรวจสอบบัญชี หลักฐานและเอกสารการเงินและทรัพยสินทุกประเภทของ

กองทุนโดยผูตรวจสอบบัญชีของมหาวิทยาลัย 

ขอ ๑๗ หลักเกณฑ วิธีการ และหลักฐานการจายเงินกองทุนใหเปนไปตามที่คณะกรรมการ

กําหนดหรือตามหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย 

ขอ ๑๘ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ กรณีที่มีปญหาในการปฏิบัติ ให

อธิการบดีเปนผูมีอํานาจวินิจฉัยและใหถือเปนที่สุด 

บทเฉพาะกาล 

ขอ ๑๙ เมื่อระเบียบนี้มผีลใชบังคับ ใหโอนเงินทั้งหมดของกองทนุสงเสริมการสรางนวัตกรรม

สังคมและการเปนผูประกอบการของนิสิตตามระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยกองทุนสงเสริมการสราง

นวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการของนิสิต พ.ศ. ๒๕๖๕ มาเปนของกองทุนตามระเบียบน้ี 

ขอ ๒๐ กิจกรรมพัฒนานิสิตที่ไดดําเนินการหรืออยูระหวางดําเนินการกอนวันที่ระเบียบนี้มีผล

ใชบังคับ ใหเปนไปตามที่กําหนดไวในระเบียบคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน วาดวยเงินอุดหนุนกิจกรรม

นิสิตและการกีฬา พ.ศ. ๒๕๕๕  

ประกาศ ณ วันที่  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 (ศาสตราจารย ดร. นายแพทยวีระศักดิ์ จงสูวิวัฒนวงศ) 

        นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

หมายเหตุ :- เหตผุลในการออกระเบียบฉบับน้ีคือ การจัดตั้งกองทุนเพ่ือเปนคาใชจายในการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพนิสิต

ผานกระบวนการกิจกรรมตามอัธยาศัยและกระบวนการสรางนวัตกรรมสังคม อันจะสงผลใหนิสิตบรรลุอัตลักษณนิสิตของ

มหาวิทยาลัยและเปาหมายการพัฒนานิสิตสูการเปนพลเมืองโลกบนฐานทองถิ่นท่ีมีคุณภาพ โดยการบริหารจัดการงบประมาณ

ดานกิจกรรมพัฒนานิสิตในรูปแบบของกองทุนจะทําใหเกิดความคลองตัว ตอบสนองตอความตองการของนิสิตไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และเปนเอกภาพทั้งในเชิงนโยบายและการบริหารจัดการ โดยที่องคการนิสิต และสภานิสิตไดมีสวนรวมในการ

บริหารจัดการกองทุนใหเปนไปตามวัตถุประสงคและนโยบายดานการพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัยดวย จึงจําเปนตองออก

ระเบียบน้ี 
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